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Mit tegyen két érintett cégvezető, ha szeretné a telepeiken 

megélt kiirtás borzalmait átformálni? Átgondolni mit kellene 

másképp tenni ezután? Tanulni belőle, egységgé 

kovácsolni a saját csapatot….. És még ennél is többet. 

 

Körülnéztünk a szintén érintett francia médiában. 

 

Rátaláltunk az ITAVI oktatási anyagaira, és 

a CIFOG nyilatkozatára, mely szerint a 

termelők folyamatos képzése, oktatása 

nagyon nagy hangsúlyt kap 

Franciaországban. 
 



Mi az hogy ITAVI? 
 

Alkalmazott kutatással foglalkozó független,  

30 fős szakértői csapatot számláló szervezet. 



Az ITAVI rendkívül szerteágazó témakörökben ad át 

ismereteket, tájékoztató brossúrák formájában, szabad 

hozzáféréssel 

Tojótyúk 
Broiler 

csirke 

Hízott 

kacsa, liba 

Hal Nyúl 
Egyéb 

fajok 

Nevelés és 

takarmányozás 

Épületek és 

energetika 

Állatjóléti 

kérdések 

Gazdaság Környezetvédelem 
Tenyésztés, 

genetika 

Állategészségügy, 

higiénia 
Minőségbiztosítás 

Fenntartható 

fejlődés 



Guide de bonnes pratiques 

„Helyes állattartói gyakorlat” kézikönyve 

A francia gyakorlat 

visszaigazolása szerint  NEM 

működik az írásbeli 

tájékoztatás, ha nem társul 

hozzá gyakorlati oktatás 

A telepi bevatkozásokat végző 

személyek, csoportok oktatása a 

járványvédelmi kötelezettségekről 



 

 HOGYAN? KIVEL? HOL? MIKOR? 

A kérdés magától adódott számunkra : 

LENNE FOGADÓKÉSZSÉG ERRE MAGYARORSZÁGON? 

 

MEG TUDJUK CSINÁLNI?  



" Ha összejövünk, az a kezdet, 
ha összetartunk, az a haladás, 
ha összefogunk, az a siker„    -   

Henry Ford 

Együtt a jövőnkért  

Járványvédelmi kerekasztal  



A JÁRVÁNYVÉDELMI KEREKASZTAL egy 

alulról induló kezdeményezés. NEM vagyunk 

döntéshozók. Magunk is a termelés oldalán 

szenvedjük a madárinfluenza félelmetes 

hatásait.  

A célunk láncot, kapcsolatot teremteni az 

információ áramlást tekintve a  

- Termelőkön 

- Integrátorokon 

- Takarmány keverőkön 

- Tenyésztőkön keresztül egészen a  

- Hatóságokig. 

ÖSSZEFOGÁST szeretnénk elérni, hiszen a 

"bőrünkre megy a vásár". Segítsük egymást 

kérdésekkel, válaszokkal, iránymutatással, 

ötleteléssel. 

Saját erőből, időt, energiát, ráfordítást nem kímélve 

hoztuk létre és tartjuk fenn ezt a kezdeményezést 



Mit jelent a JÁRVÁNYVÉDELEM? 

LÁTÁSMÓDOT 

A hibák folyamatos feltárásának képességét 

ESZKÖZÖKET 

Öltözőt, kerékmosót, fertőtlenítőszereket, munkaruhát, gumicsizmát…. 

SZEMLÉLETET 

Önmagunk folyamatos ellenőrzését, sosem lanyhuló figyelmet 

SZIGORÚSÁGOT 

Mindig lehet jobb….. 

KÖVETKEZETESSÉGET 

Elvárom önmagamtól és minden hozzám betérőtől 



MIT JELENT A KEREKASZTAL? 

Egyenrangúságot 

Közösséget 

Kommunikációt 

Együtt gondolkodást 

a meghívott termelők mind érintettek, épp úgy, mint mi szervezők 

más-más tevékenység ugyan, de azonos az élethelyzet 

szabad eszmecserét és vélemény nyilvánítást 

megoldások keresését, egymással való megosztását 



Mivel szembesültünk ismét, a 2016-

os járvány kezdetén? 

Van élő jogszabályi háttér 
 

Ezen ismeretek azonban nagyon hiányosak 

 a termelői körben 



KELL EGY CSAPAT…. (MINARIK EDE ) 

A NÉBIH Állategészségügyi és Állatvédelmi Igazgatósága 

Járványügyi Osztályának vezetője, Dr. Terjék Zsolt 

A Hat-Agro Kft képviselőjeként Fábián Imre  

kereskedelmi igazgató 

Pandur Mónika, az ORVIA Magyarország Kft ügyvezetője,  

Hajnal Szilvia, a Napsugár-Trade Kft kereskedelmi igazgatója,  

az ötletgazdák. 

Első témánkat az élet adta :  

madárinfluenza, járványvédelem, higiénia, megelőzés 

Meghívott szakértő előadókkal indultunk útnak :  



ELINDULTUNK…. 

A közeljövő Kerekasztal találkozói : 

- Március 1. Aviland 2001 Kft, Kecskemét 

- Március 7. Integrál-Group Kft, Jászszentlászló 

- Március 8. Green-Divízió Kft, Szank 

A tervezés 3 hetes szakasza után megszerveztük az első 

találkozókat: 

- Február 9. Integrál-Group Kft, Jászszentlászló-  

- 35 résztvevő 

- Február 15. Szatmári Kacsa Kft, Csengele 

- 21 résztvevő 

- Február 22. Integrál-Hat Kft, Kecel 

- 75 résztvevő 



TÖMEGEKET ELÉRNI MANAPSÁG KIVÁLÓAN 

LEHETSÉGES A FACEBOOK-ON KERESZTÜL 



FACEBOOK OLDALUNKAT FEBRUÁR 8-ÁN 

INDÍTOTTUK. FOLYAMATOSAN NŐ AZ ELÉRÉSEK 

SZÁMA ÉS AZ AKTIVITÁS 

Rendszeresen 

felmerülnek 

megvitatásra váró 

kérdések, 

melyekre legjobb 

tudásunk szerint 

válaszolunk. 



INTERAKTIVITÁS, A RÉSZTVEVŐK BEVONÁSA 

A BIZALOM MEGALAPOZÁSA UTÁN. 

Tapasztalataink szerint a kislétszámú (30-40 fős) gyűlések 

hatékonyabb információ átadást tesznek lehetővé. 
 

Így jobban kidomborodnak a problémák és kérdések. 

- Sok a bizonytalanság, az érzelmi töltet 

- Értelmezési különbségek vannak, akár megyék között is 

- Akut problémák kezelése is fontos még 
 

 

Eddig minden alkalommal sikerült sok-sok párbeszédet 

kialakítanunk a kérdés-felelet szekcióban. 
 



Célunk a biztos járványvédelmi alapok megteremtése 

a termelői körben, hogy tudatosabb hozzáállás, 

versenyképesebb jövő álljon előttünk. 

A szakma elhivatott, elkötelezett, lelkes és 

szenvedélyes emberek tömegét egyesíti. 

Miért fontos a víziszárnyas termékpálya jövője? 

Emberek tízezreinek ad munkát közvetlenül vagy 

közvetetten. 

Rendelkezünk egy hungarikummá nyilvánított termék 

körrel: a hízott libából előállított termékekkel. 

Magyarország a legjelentősebb hízott libamáj előállító ország. 



A Járványvédelmi kerekasztal program interaktív 

blokkjába szeretnénk bepillantást engedni Önöknek 



Ha átmegyünk a szomszédba egy 

kiló lisztért, az idegen lakásban 

levesszük a cipőnket, kabátunkat.  

Ez a SZOKÁS.  

Gondolták, hogy higiéniai 

megfontolásból tesszük mindezt?  

Azért, hogy a cipőnkön, kabátunkon 

hozott koszt, fertőzést NE VIGYÜK 

BE az élettérbe. 

MEGTESSZÜK EZT AZ ÁLLATAINK KÖZÖTT IS? 

Higiénia a mindennapokban 



HOGYAN DOLGOZUNK???? 

Ha a szomszéd telepén segítünk oltani, 

rakodni, segítjük azzal a munkáját, 

hogy átöltözünk és kezet mosunk? Hogy 

ne vigyük be a saját telepünk koszát? 

És ha a szomszéd jön hozzánk 

segíteni, tőle vajon elvárjuk 

ezeket? Adunk hozzá eszközöket, 

hogy megtegye : váltó ruha, 

csizma, kézmosás lehetősége….. 

Megérkezéskor levesszük a 

kabátunkat és cipőnket? Veszünk 

fel váltás munkaruhát, csizmát? 

Mosunk kezet? 



 

Gondoljunk professzionálisan a szakmai életünkre, a munkánkra. 
 

Értsük meg, hogy RAJTUNK MÚLIK. 

Itt a szemléletváltás ideje !!! 

Elkövetünk mindent, ami emberileg és szakmailag elvárható? 



AZ ORSZÁGOS FŐÁLLATORVOS ÚR 3/2017 SZÁMÚ 

HATÁROZATA MEGHATÁROZZA A KÖTELEZŐ  MINIMUM 

FELTÉTELEKET. 

Az állattartó telepre való betelepítés előtt 

be kell jelenteni a telepítési szándékot a 

járási NÉBIH irodához. A naposállatokat el 

kell tudni különíteni a többi korosztálytól. 

Az egy telepnek minősített épületek 

összességét min. 150 cm magas, 

folyamatos kerítéssel kell körülzárni. 

A telep kapujában a behajtó 

gépjárművek fertőtlenítésére alkalmas 

kerékmosó medence,  fertőtlenítő 

berendezés áll rendelkezésre, 

üzemképesen. ÉS HASZNÁLJÁK IS !!!! 



KÖTELEZŐ A LAKÓHÁZ TELJES 

ELKÜLÖNÍTÉSE AZ ÁLLATTARTÓ TELEPTŐL 

NEM a lakóház az öltöző, hiszen itt sokan megfordulnak (rokonok, 

barátok), akik esetlegesen fertőzés veszélyt jelentenek az állatainkra.  

Az út mindig a kapuig vezet, ahol a 

járműveket fertőtleníthetjük, illetve 

átöltözhetünk és kezet moshatunk. 



Szociális blokk, ahol az átöltözés MINDENKI számára KÖTELEZŐ: 

• Tulajdonos 

• Integrátor 

• Állatorvos 

• Telepi dolgozók 

• Rakodók 

 

A személyforgalom több részlet megvalósulásával lehetséges: 

- kézmosó, fertőtlenítő alkalmatosság 

- csizma mosó, fertőtlenítő 

A szociális blokkban, MAJD az ÓLBAN IS! 



Többféle megoldás létezhet. Engedjék el a 

fantáziájukat, alkossák meg a saját  verziójukat. 

Amiről NE feledkezzenek meg : 

Elkülöníteni a civil ruhákat és cipőket 

(FEKETE zóna) , és a telepi ruhákat 

és lábbeliket (FEHÉR zóna). 

Ezek NEM keveredhetnek!!!! 



AZ EDDIG IS TUDOTT EVIDENCIÁK 

Takarmány zártan tárolása 

Alapvető elvárás : vadmadarak és rágcsálók 

távoltartása a takarmánytól  és a szalmától !!!! 

Szalma zártan vagy fedetten tárolása 



Etetés és itatás csak az ólban, 

vagy a fedett szín alatt. 

Hulla gyűjtés zárt helyen 

(mosható, fertőtleníthető), 

ATEV szerződés, ellátó 

állatorvossal való szerződés, 

boncoló helyiség megléte ……. 



AMI MOSTANTÓL EGYÉRTELMŰEN TILOS 

Kint etetés, kint itatás 



LÁSSUNK NÉHÁNY PÉLDÁT A 

GYAKORLATON KERESZTÜL 



Kerítés, zártság 

MILYEN POZITÍVUMOT LÁTUNK?  



Lakóház bekerítve, 

elkülönítve 

Milyen pozitívumot látunk?  



Betonos ól, 

kitakarítva, 

kimeszelve 

Milyen pozitívumot látunk?  



Kerékmosó, 

kerítés 

INTEGRÁTOR  AUTÓ 

kerítésen kívül !!!!!!  

Milyen pozitívumot látunk?  



ROSSZ PÉLDÁK EGY MÁSIK BOLYGÓRÓL 



MILYEN NEGATÍVUMOKAT LÁTUNK? 

Integrátor autóval behajthat a telepre, az ólakig. 

Kerítés van, de nem funkcionális! 



Milyen negatívumokat látunk? 

Kutyusok szabadon, a 

szín alatt 

rendezetlenség 



AZ ELŐADÁS LEGVÉGÉN MŰHELYMUNKA KERETÉBEN 

INTERAKTÍV TELEP ÉPÍTÉSI BLOKK ZÁRJA A 

PROGRAMOT 

Építse meg a saját telepét 



Az előadásokon is van lehetőség kérdéseket 

felvetni, megtárgyalni. 

 

Valamint a Facebook felületen is érkeztek 

hozzászólások, vélemények. 

 

Íme néhány sarkalatos kérdés. 



KÜLÖNBÖZŐ FÓRUMOKON EDDIG 

FELMERÜLT KÉRDÉSEK 

Újratelepítéssel, betelepítéssel kapcsolatban 

- Takarmány elszállítás, ártalmatlanítás módja, 

időpontja 

- Almos trágya kezelése és kiszállítása a telepről 

- Hova tegyük az öltöző konténert? 



- Betegségekre való nagyobb 

fogékonyság feltételezése 

- Magasabb gyógyszer költség 

- Magasabb elhullás 

- Gyengébb termelési eredmények 

KÜLÖNBÖZŐ FÓRUMOKON EDDIG 
FELMERÜLT KÉRDÉSEK 

Zárt tartás kérdése 
 

- Mulard kacsa és liba etológiai megítélése 

- Nem bírja a zárt tartást 

- Csipkedés, kannibalizmus 



KÜLÖNBÖZŐ FÓRUMOKON EDDIG 

FELMERÜLT KÉRDÉSEK 

Nincs meg a szükséges infrastruktúra 

- Ventilláció 

- Adagolt etetés kidolgozása zárt tartásban 

- Nagy átfolyású itatás megoldása a begy 

képzéshez 
 

Mindezek következtében sokkal drágább 

termelés 

- Akár 4-szeres szalma igény 

- 4-szeres munkaerő igény 

- Kevesebb db/m2 
 



- Vad madarakat nem tartja távol (veréb ráül, 

bepiszkít) 

- Felette elrepülő madarak is bepiszkítanak 

- Nagy költséggel jár (traktor alá férjen, erős legyen, 

ellenálló, hó jég ne szakítsa át) 

- Rosszul takarítható alatta a kifutó (oszlopok 

körül), napfény nem szárítja ki 

KÜLÖNBÖZŐ FÓRUMOKON EDDIG 

FELMERÜLT KÉRDÉSEK 

Madárháló problematikája (mely körül parázs 

vita alakult ki a termelők részéről) 

Inkább árt, mint használ, a 

termelői vélemények szerint 



KÜLÖNBÖZŐ FÓRUMOKON EDDIG 

FELMERÜLT KÉRDÉSEK 

- Fóliasátor betonozása lehetetlen 

- Síkbetonok létrehozása, és arra fóliasátor építése 

építési engedély köteles 

Az ólak szilárd padozattal való ellátása, melyre 2019. végéig 

ad türelmi határidőt a jogalkotó, több praktikus kérdést is 

felvetett: 

- A területek javarészt legelő művelési ágban vannak 

jegyezve 

- Művelési ágból való kivonás nem lesz 

mindenhol lehetséges 

- Ha mégis, az jelentős költséggel és 

időráfordítással jár 
 



KEREKASZTAL TERVEK A 

JÖVŐRE NÉZVE 



Nem csak a baromfi ágazatot érinti a Járványvédelem 

problematikája. 

 

AFRIKAI SERTÉS PESTIS 

 

A sertés ágazatnak is szüksége van az információkra 

a témában. Tervezzük abba az irányba is kiterjeszteni 

az aktivitást, hogy felkészülten álljanak az ágazat 

résztvevői a rájuk leselkedő veszélyre. 

A Járványvédelem témája a helyzetből adódott, de sajnos 

az események után kullogunk kezdettől fogva. 



KEREKASZTAL TERVEK A JÖVŐRE NÉZVE 

Álmunk egy szakmai továbbképző szervezet 

létrehozása, mely rendszeres képzéseket és 

előadásokat tart a baromfi ágazat résztvevői 

számára 

 
Ahogy az ITAVI-nál láttuk, témákból nincs hiány: akár 

tartás, termeltetés, akár takarmányozás, higiénia, 

diagnosztika is felkerülhetne a palettánkra. 

 
De szép lenne egy esetleges jövőbeni együttműködés, 

és az általuk magalkotott szervezeti rendszer 

magyarországi megfelelőjének létrehozása…. 



KÖSZÖNJÜK A FIGYELMET 

" Ha összejövünk, az a kezdet, 
ha összetartunk, az a haladás, 
ha összefogunk, az a siker„    -   

Henry Ford 


